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TRANSZNACIONALIS TALALKOZO VIGO-BAN,. SPANYOLORSZAGBAN

,Need for Lead” C projektink transznacionalis partnertalalkozoéjara Vigoban,
Spanyolorszagban kerilt sor 2022 oktoberéeben. Orom volt 1atni végre mosolygo arcokat
online munka utan. Az elsé napot egy finom kaveval kezdtuk, miel6tt elindultunk a
Clictic irodaba. A délel6tt folyaman projektmenedzsmenttel foglalkoztunk, ellenériztik a

minésegbiztositasi elemeket.

Ezt kovetten kituztik az Online Guide utolsé merfoldkoveét a mentalis alkalmazkodasrol
és atalakulasrol. A beszeélgetés soran az Egyutthatd Kozossegeépitdé Egyestlet izgalmas
elvadast tartott fokuszcsoportos vizsgalatok eredmenyeirol.
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NEMZETKOZI TALALKOZO
RESITABAN, ROMANIA

2023 februarjaban projekttink ujabb
transznacionalis partner talalkozojara kerult sor a
romaniai Resita varosaban. Jo volt ujra talalkozni a
csapattal a rengeteg online munka és
egyuttmukodeés utan!

A Nevo Parudimos volt a hazigazda, és csodalatos
munkat végzett, igy minden gordulékenyen zajlott.

Nagyon mozgalmas napjaink voltak, és
megbeszeltuk:

« Hogyan GtemezzUlk be az utolso lépéseket az
els¢ projekteredményunk kapcsan.

« Kommunikacios csatornaink helyzete és annak
javitasara tettink javaslatot.

« A kulonboz6 partnerek helyzete masodik
projekteredmeénytnk kapcsan, visszajelzés a
kulonb6z6 partnerek koncepcio tervezeteérol. A
projekt masodik eredménye egy online tréning
(MOOC) lesz, amely a digitalis vagy digitalis
eszk6zokon keresztili vallalkozoi tevékenyseg
f6 terileteit targualija.

« Disszeminacios eredmeényeink és strategiank,
fejlesztési javaslatok.

Hatarozottan ugy gondoljuk, hogy ez a talalkozo
kulcsfontossagu tevekenyseg volt a Need for Lead
mindségének és munkafolyamatanak javitasaban.

A fogyatékossaggal élo fiatalok
gyakran keveésbe hajlandoak vagy
egyaltalan nem vesznek részt
kozosségi tevekenységekben, ami
hosszu tavon kihat tarsadalmi
helyzetukre és kornyezetiikre. Az
oktatasi intézmeények keves sikerrel

probaljak integralni ezeket a
fiatalokat, a rugalmatlan pedagogiai
rendszer, a képzett szakemberek es
az akadalymentes kornyezet hianya
miatt. A mobilitasi programok es az
ifjusagi civil szervezetek
hozzaférhetosege altalaban
korlatozott. Miert? Mit kellene tennie
a leginkabb érdekelt feleknek -
alulrol szervezodo csoportoknak,
ifjusagi szervezeteknek, civil
szervezeteknek, nemzeti
szervezeteknek, politikai
dontéshozoknak, halozatoknak és
eroforraskozpontoknak - a
hozzaférhetoseg javitasa
érdekeben?




2023 februarjaban spanyol partnertink, az Asociacion
Juvenil Almenaras egy keépzeést tartottak, ahol sokat
tanultak a vallalkozasrol, j6 gyakorlatokat osztottak
meg ebben a témaban, és megosztottak a Need for

Lead projekt eredmeényeit. Minden tudést, amit ott
szereztek, hozza fognak adni a projekt
eredmeényeihez!
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A projekt els6 szamu kimenete, a “Guide on mental
adaptation” keézirata elkeészult, szakeértéi lektoralas
alatt all, hamarosan nyilvanossagra kerul.
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new reality after COVID-19 pandemic
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